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3. Принцип оригинальности - создание на производстве условий для нестандартной 
ситуации в целях побуждения обучающегося к принятию самостоятельных решений и 
возможных вариантов выхода из нее под руководством наставника. 

4. Принцип прагматизма – умение жить и работать рационально, с акцентом на 
достижение реальных целей, здоровый образ жизни и профессиональный успех. 

Развитие системы социального партнерства и, как следствие, дуальной системы 
обучения создает возможность достижения относительного баланса интересов 
работников и работодателей на основе сотрудничества. Оно служит действенным 
инструментом сочетания экономической эффективности и социальной справедливости, 
а так же залогом благополучия молодых, начинающих специалистов.  
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Аннотация 
Мақалада ЖОО-ның оқу үрдісінде кейс-технологияны қолдану мүмкіндіктері 

қарастырылады жəне болашақ бастауыш сынып мұғалімдерін оқытуда осы əдістің тиімділігі 
мен перспективасы дəлелденеді. Кейс-технологиялар пəндік білімді бекітуге, кəсіби 
құзыреттілікке ие болуға ғана емес, креативті ойлауды дамытуға, білімді практикада 
қолдануға ықпал етеді. 

Аннотация 
В статье рассматриваются возможности применения кейс-технологии в учебном 

процессе вуза и доказывается эффективность и перспективность данного метода при обучении 
будущих учителей начальных классов. Отмечается, что кейс-технологии не только помогают 
закрепить предметные знания, обрести профессиональные компетенции, но и способствуют 
развитию креативного мышления, применению знаний на практике. 

Аbstract 
The article discusses the possibility of using case-technology in the educational process of the 

university and proves the effectiveness and availability of this method in teaching future primary school 
teachers. It is noted that case-based technologies not only help consolidate subject knowledge, gain 
professional competence, but also contribute to the development of creative thinking, the application of 
knowledge in practice. 
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Интеграция Казахстана в общемировое образовательное пространство, смена 

парадигмы образования, формирование его новой национальной модели не оставляют 
без внимания вопросы качества подготовки педагогических кадров, тех, кто будет 
решать задачу воспитания молодого поколения с инновационным типом мышления, с 
развитой мировоззренческой культурой и поликультурным сознанием. 

Современное высшее образование ориентировано на формирование 
академических, социально-личностных и профессиональных компетенций, развитие 
умений и навыков мыслительной деятельности, способностей личности к обучению, 
умению перерабатывать огромные массивы информации. В этой связи перед высшей 
школой стоит задача поиска технологий обучения, направленных на становление 
специалиста нового типа.     Современный специалист  должен обладать способностью 
оптимального поведения в различных ситуациях, отличаться системностью и 
эффективностью действий в условиях непрерывных изменений в общественной, 
профессиональной и других сферах жизни. 

К таким технологиям следует отнести кейс-технологию (case-study) - технологию 
активного проблемного, эвристического обучения. 

Исследователь Г.А. Багиев определяет технологию кейсов, как метод обучения, 
который предоставляет возможность студентам и преподавателям участвовать в 
непосредственном обсуждении деловых ситуаций или задач. Эти кейсы читаются, 
изучаются и обсуждаются студентами, а также составляют основы беседы группы под 
руководством преподавателя. Таким образом, метод кейсов, по мнению исследователя, 
– это и особый вид учебного материала, и особые способы использования этого 
материала в учебном процессе[1]. 

Кейс-метод или метод конкретных ситуаций базируется на ситуационном подходе; 
его основной задачей является развитие у студентов практических умений и навыков 
принятия решений в профессиональной деятельности. Кейс-метод был разработан в 
Гарвардском университете (США) в 20-30 гг. XX в., а широкое распространение получил 
во второй половине прошлого столетия в сфере бизнес-образования, когда известными 
педагогами-реформаторами разрабатывались и вводились в практику так называемые 
методы активного обучения. 

В соответствии с идеями активного обучения, одним из ярких выразителей которых 
в XX в. являлся Дж. Дьюи, необходимо было в образовательной практике соединить 
знание и действие. В Гарвардской школе бизнеса к середине прошлого столетия 
поставили задачу интеграции знаний и практики, для решения которой был разработан 
и использовался кейс-метод. 

Задачи кейс-технологии заключаются в создании условий  для повышения 
мотивации учения студентов; овладения навыками анализа ситуаций и нахождения 
оптимального количества ситуаций; отработки умений работы с информацией, 
моделирования решений данных ситуаций, представления различных подходов к 
разработке планов действий, ориентированных на конечный результат; принятии 
правильного решения на основе группового анализа ситуации; приобретения навыков 
четкого и точного изложения и аргументирования собственной точки зрения в устной и 
письменной форме, осуществления самоанализа, самоконтроля и самооценки. 

Суть реализации кейс-метода в профессиональной подготовке учителя состоит в 
анализе на практических занятиях специально разработанных проблемных 
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педагогических ситуаций, путей и способов их разрешения, оценке и прогнозировании 
последствий принятых решений. Ходом обсуждения обычно руководит преподаватель 
(при групповой форме работы – лидеры групп). В процессе общей дискуссии студенты 
выявляют наиболее существенные проблемы, требующие разрешения, анализируют 
доступную им информацию, отбирают из нее наиболее значимую, на основе имеющихся 
у них психолого-педагогических и предметных  знаний  предлагают возможные пути 
решения, оценивают вероятность успеха того или иного варианта. В процессе 
обсуждения конкретных ситуаций происходит актуализация теоретических знаний 
студентов, развиваются их практические умения и навыки, они учатся работать с 
информацией, принимать профессиональные решения. Следует также заметить, что 
одним из важнейших требований в применении кейс-метода является реальность 
описываемых в ситуациях событий, поэтому конкретные ситуации разрабатываются на 
основе подлинных фактов. 

Однако в области профессионального педагогического образования будущих 
учителей начальных классов  кейс-метод до настоящего времени используется явно 
недостаточно. Технология ситуационного анализа или технология конкретной ситуации. 
Самая распространенная технология. Она позволяет подробно исследовать сложную 
ситуацию. Студенту предлагается текст с подробным описанием ситуации и задача, 
требующая решения. В тексте могут описываться уже осуществленные действия, 
принятые решения, для анализа их целесообразности [2] 

В ходе  проведения занятий со студентами психолого-педагогического факультета 
специальности «Педагогика и методика начального обучения»  по дисциплине 
«Методика преподавания естествознания с практикумом» студентам предлагалось найти 
решение следующей ситуации: 

Для изучения многообразия цветковых растений учителем начальных классов 
ежегодно проводилась экскурсия в лесопосадку расположенную недалеко от школы в 
шаговой доступности. При изучении многообразия цветущих растений учащимся 
предлагалось рассмотреть строение цветка, зарисовать расположение цветков на стебле 
растения, собрать гербарий 10 видов растений (учитывая, что каждый гербарный лист 
должен содержать все органы растения). Наполняемость класса 27 человек. 

При проведении экскурсий на следующий год оказалось, что многих  видов 
растений для изучения обнаружить не удалось.  

Задачи 
• провести анализ ситуации 
• выявить причины исчезновения растений  
• дать рекомендации учителю по организации работы с учащимися по изучению  
растений. 
В обсуждения предложенной ситуации студенты отвечали на вопросы 

преподавателя: 
Как вы думаете, с чем может быть связано исчезновение растений?  Могло ли 

повлиять задание учителя по сбору гербария на изменение флористического 
разнообразия места проведения экскурсии? 

Если предположить, что обеднение видового разнообразия связано с  выполнением 
заданий учащимися прошлых лет, то с какими именно и почему? 

  Какие виды заданий можно предложить учащимся для более глубокого изучения 
этой темы? 

После проведения обсуждения студентам давалось задание самостоятельно 
разработать кейс, в котором должна была быть отражена реальная проблема, с которой 
они или известные им педагоги встретились в профессиональной деятельности. 
Изложение проблемной ситуации могло быть дано в свободной литературной форме, 
рекомендовалось также отразить в нем следующие вопросы: 
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-описание возникшей проблемы;  
-что предшествовало возникновению ситуации;  
-причины возникновения данной проблемы; 
-какие задачи ставились учителем для разрешения проблемы; 
-какие остались сомнения, вопросы по поводу разрешения данной проблемы; 
-прогноз дальнейшего хода развития ситуации; 
- другие возможные варианты разрешения ситуации; 
выводы. 
Студенты используют на практике знания, усвоенные ими из теоретических 

курсов, тем самым воплощается в жизнь идея Дж.Дьюи соединения знаний и действия. 
В процессе реализации различных методов работы с кейсами осуществляется уточнение 
и корректировка полученных студентами знаний, они становятся более осознанными, 
студенты глубже понимают сущность как педагогической деятельности в целом, т.к. и 
содержащихся в ней проблем. 

Образовательный потенциал использования в учебном процессе подготовки 
будущих учителей к профессиональной деятельности достаточно высок. Его 
использование позволяет иллюстрировать теоретические знания на материале реальных 
событий, стимулирует познавательную активность обучающихся, способствует 
развитию необходимых компетенций (умение работать с источниками, искать 
альтернативы в решении проблем и т.п.), способствует развитию различных 
практических навыков, актуализирует определенный комплекс знаний, который 
необходимо усвоить при разрешении заявленной проблемы. 

Преподаватель может использовать и готовые кейсы, и создавать собственные 
разработки. Источниками кейсов могут быть  художественные произведения, 
кинофильмы, научная информация, экспозиции музеев, интернет, опыт учащихся. 

Обучаемые получают опыт решения проблем, возможность соотносить теорию с 
реальной жизнью, возможность применения теоретических знаний на практике. 

Метод не требует больших материальных или временных затрат и предполагает 
вариативность обучения. Несомненными плюсами кейсов являются: практическая 
направленность; возможность адаптировать ситуацию к реальной организационной 
ситуации; активность участников в относительно безопасной ситуации; возможность 
создать рабочую доброжелательную мотивирующую обстановку, позволяющую 
участникам задействовать имеющийся опыт, проявить креативность; возможность 
получения позитивной обратной связи от ведущего и участников, возможность для 
участников повысить свою уверенность в том, что они могут справиться в реальности с 
задачами такого плана или, наоборот, выявить свои недостатки; возможность для 
участников делать ошибки в ситуации, приближенной к реальности, а потом их 
анализировать [3]. 

Достоинством кейс-технологии является ее гибкость, вариативность, что 
способствует развитию креативности у преподавателя и студентов. 

Таким образом, были обозначены  обучающие возможности кейс-метода. Его 
возможно использовать  в учебном процессе подготовки будущих учителей.  Однако  это 
требует каждодневной творческой работы по осмыслению и отбору ситуаций, анализу 
учебного материала, созданию кейса. Это огромная работа в аудитории и за ее 
пределами, со студентами и без них. Но она может обеспечить значительное повышение 
эффективности учебно-воспитательного процесса [4]. 

Конечно, использование кейс-технологии в обучении не решит всех проблем и не 
должно стать самоцелью. Необходимо учитывать цели и задачи каждого занятия, 
характер материала, возможности обучающихся. Наибольшего эффекта можно достичь 
при разумном сочетании традиционных и интерактивных технологий обучения, когда 
они взаимосвязаны и дополняют друг друга. 
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Аннотация 

Жаңа ақпараттық технологияларды қарқынды енгізу жəне қолдану, сабақта 
коммуникацияның барлық құралдарын қолдану мұғалімге барлық білім алушыларды ағылшын 
тілін үйренуде белсенді танымдық қызметке тартуды, оқушылардың дағдылары мен 
іскерліктерін өзектілендіруді, алған білімдерін тəжірибеде жəне күнделікті өмірде қолдануды 
ұсынады. Бұл мақаланың мақсаты ағылшын тілін мектепте оқыту тəжірибесінде 
инновациялық технологияларды қолдану дағдысын тарату болып табылады. 

Аннотация 
Интенсивное внедрение и применение новых информационных технологий, использование 

всех средств коммуникаций на уроке предоставляет учителю вовлечь всех обучающихся в 
активную познавательную деятельность при изучении английского языка, актуализировать 
навыки и умения учащихся, применить полученные знания на практике и в повседневной жизни.  

Целью данной статьи является распространение опыта в применении инновационных 
технологий в практике преподавания английского языка в школе. 

Abstract 
Intensive implementation and application of new information technologies, the use of all means 

of communication in the classroom provides the teacher to involve all students in active cognitive 
activity in learning English, to update the skills of students, to apply the knowledge in practice and in 
everyday life. 

The purpose of this article is to disseminate experience in the application of innovative 
technologies in the practice of teaching English at school 

 
Түйінді сөздер: Инновациялық технологиялар, интерактивті жабдық, сайттар, оқуға 

ынталандыру, оқушылардың өзін-өзі бағалауы, сабақтың мазмұны 
Ключевые слова:Инновационные технологии, интерактивное оборудование, сайты, 

мотивация обучения, самооценка обучающихся, содержание урока 
Key words:Innovative technologies, interactive equipment, websites, learning motivation, 
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В настоящее время идет активный процесс информатизации в области образования, 

который предполагает интенсивное внедрение и применение новых инновационных 
технологий, использование всех средств коммуникаций, которые могут быть полезны в 
формировании интеллектуально развитой личности, хорошо ориентирующейся в 
информационном пространстве. Стремительное внедрение информационных процессов 
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