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ресурсом, закладывая фундамент индивидуального прогресса, позволяя людям с особыми образо-
вательными потребностями в полной мере участвовать в общественной жизни. [4] 
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Аннотация 
Өзектілігі және мақсаты. Мақалада дарынды оқушылардың оқу жетістіктерін бағалаудың мазмұны 
жөнінде қарастырылған. Сонымен қатар педагогикалық-психологиялық Пайдаланған әдебиеттерге 
және мектептегі бағалау процесінің даму генезисіне; оқушылардың оқу жетістіктерінің нәтижелерді 
бағалау; оқушының жетістіктерін бағалауға критериалды көзқарас; диагностика оқу процесінің және 
оның құрылымдық компоненттерінің ажырамас бөлігі ретінде: қажеттілік, белсенділік мотивтері, қыз-
мет мақсаты, диагностика объектілері, операциялар, іс-әрекеттер, қызмет құралдары, қызмет нәтижесі 
жөнінде мәселелер сөз болған. 
Түйінді сөздер: бақылау, бағалау, бағалауға критериалды көзқарас, оқыту, дарынды оқушы. 

 
Аннотация 

Актуальность и цель. В статье рассматривается вопрос о содержание учебных достижений одарен-
ных учащихся. А также генезис развития процесса контроля и оценки в психолого-педагогической 
литературе и в школьной практике; оценивание результатов по уровню обучаемости учащихся; 
критериальный подход к оцениванию достижений учащихся; диагностика как составной компонент 
учебно-воспитательного процесса и ее структурные составляющие, такие как: потребность, мотивы 
деятельности, цель деятельности, объекты диагностики, операции-действия, средства деятельности, 
продукт деятельности. 
Ключевые слова: контроль, оценка, критериальный подход к оцениванию, обучаемость, одаренный 
ученик. 

Abstract 
Relevance and goal. The article deals with the issue of the content of educational achievements of gifted 
students. As well as the genesis of the development of the monitoring and evaluation process in the 
psychological and pedagogical literature and in school practice; assessment of results by the level of student 
learning; criteria-based approach to assessing student achievement; diagnostics as an integral component of 
the educational process and its structural components, such as: need, motives of activity, purpose of activity, 
objects of diagnostics, operations, actions, means of activity, product of activity. The implemented system of 
criteria-based assessment is aimed at developing the student, increasing his motivation for learning.  
Keywords: control, assessment, criteria-based approach to assessment, learning ability, gifted students. 

 
Қазақстан Республикасында білім беруді және ғылымды дамытудың 2020 – 2025 жылдарға 

арналған мемлекеттік бағдарламасында «Қазақстандық білім мен ғылымның жаһандық бәсекеге 
қабілеттілігін арттыру және жалпыадамзаттық құндылықтар негізінде тұлғаны тәрбиелеу және оқыту. 

Бүгінгі таңда білім беру жүйесінің әлеуметтік, қоғамдық, саяси-экономикалық өзгерістерге 
байланысты мақсаты мен міндеттері, мазмұны өзгерді. Бұл өзгерістер жаңа әдіснамалық жүйені 
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жасауда дәстүрлі оқыту үдерісіне жаңашылдық сипатта қайта қарап, оқытудың жаңа технология-
ларының табиғатын түсіне отырып, оқушылардың білім деңгейін бағалау және өлшеу қажеттігін 
негіздейді. Айтылған мәселенің басты ерекшелігі оқытудың нәтижесін алдын-ала болжап, оқушылар-
дың білім алуы барысында іздену зерттеу және өз бетімен білім алу жүйесін, алған білімін өмірдің 
жаңа жағдайларында пайдалана білу арқылы танылады. Әсіресе, оқушылардың білім деңгейін 
бағалау және өлшеу проблемасы қазіргі уақытта мектептер үшін өзекті мәселе күйінде қалып отыр [1, 
6б]. 

Бұл мақаламызда дарынды оқушылардың білім деңгейін бағалау мәселесін ашуға тырыстық. 
Қазақстан Республикасының «Білім туралы» заңында мемлекеттік саясат негізінде ең алғаш 

рет «Әр баланың қабілетіне қарай интеллектуалдық дамуы жеке адамның дарындылығын таныту» 
сияқты өзекті мәселелер енгізілді. 

Дарынды балаларға білім беруді әр ғылымның бүгінгі дәрежесіне сәйкес жүргізу бір жағынан 
қоғамға талантты мамандар даярлауда тиімді болса, екінші жағынан қоғамға ерекше дарынды 
балалардың тек өзінің интеллектуалдық дамуын қамтамасыз етеді. Дарындылық мәселесін зерттеу-
шілердің еңбектері көп болғанымен, дарындылықтың мән - мағынасы жөнінде олар ортақ бір пікірге 
келе қоймады. Сондықтан да, біз баланың дарындылығы деп, оны өз құрдастарымен салыстырғанда 
бірдей жағдайда білім игеру деңгейінің шоғырлығымен аса ерекше байқалатын шығармашылық 
қабілетінің байқалуы деп түсінеміз. 

Дарындылыққа педагогикалық энциклопедияда мынадай анықтама берілген: дарындылық - 
белгілі бір әрекет саласында ерекше жетістікке жеткізетін адам қабілеті дамуының жоғары деңгейі. 

В.Крутецский өзінің математикалық қабілеттіліктің құрылымын зерттеген еңбегінде: «Егер 
қабілеттіліктер деген ұғымды жеке психикалық қасиеттер деп түсінсек, онда дарындылық дегенді 
адамның ерекше қабілетінің жиынтығының бірлігі деуге болады», - деп тұжырымдады. Әр адам 
балалық, жасөспірім және жастық шағынан бастап, өмірде үлкен жетістіктерге жетуді армандайды. 
Жасөсіпірімдік шақ- бұл ізденіс, үміт, күмәндану, мазасыздану кезі. Көптеген балалар ерте кезден 
бастап, әртүрлі іс-әрекет түрлеріне қабілеттілік білдіреді (сурет салады, билейді, музыкалық инстру-
менттерде ойнайды, ән айтады т.б.). Бірақ уақыты келе, бұл қабілеттіліктердің көрінісі бәсеңдеп, жас 
адамның мамандығының негізіне айналмайды, ол адам жай ғана «орташа» кәсіпкерге айналады. 
Қазіргі кездегі жаңа әлеуметтік - экономикалық жағдай бойынша, кәсіпкерлік іс-әрекетте табысқа 
жалпы және әдейі қабілеттің ең болмағанда аз ғана бөлігімен, білімділікпен, шығармашылықпен 
қамтамасыз етілгенде ғана жетуге болады. Сондықтан, балалар алдында, сонымен қатар, ата-аналар, 
мұғалімдер алдында да жаңа міндет тұр, яғни жеке тұлғаның потенциалды мүмкіндіктерін зерттеу, 
дамыту және осының негізінде баланың болашағын анықтау [2, 60б]. 

Қазіргі таңда дарынды оқушылардың білім деңгейін көбіне тестілеу арқылыбағалайды. 
Алайда, дарындылықтың бағалануы тестілеуге ғана негізделмеуі керек - оның дәрежесі мен өзіндік 
ерекшелігі оқыту мен тәрбиелеу барысында, оқушылардың белгілі бір мазмұндағы іс-әрекетті атқаруы 
кезінде байқалады. Ерте бастан мамандандыру күн ілгері және шамадан тыс болмауы керек. Дарын-
ды оқушылардың дамуының тежелуіне жол беруге болмайды. Мұндай балалардың оқу жүктемесі, 
оқыту және тәрбиелеу нысандары олардың мүмкіндіктеріне сай келуі тиіс. Дарынды балалар туралы 
қамқорлық қабілеттердің дамытылуын жалпы білімдік дайындықпен және тұлғаны кемелдендірумен 
ұштастырылуын көздейді [5, 46б]. 

Қазіргі уақытта мектеп білім беру жүйесінде Бағалау, баға, белгі ұғымдары синоним ретінде 
қолданылады, бірақ шын мәнінде бір мағына бермейді. 

Бағалау – оқушылардың оқу мен тану қызметтерін бақылау процесі, сонымен қатар, білім 
сапасын жақсарту мақсатымен оқушы туралы мәліметтерді сипаттау, жинау, тіркеу және интер-
претациялау процесі. 

Баға – бағалау процесінің нәтижесі, бағалау әрекеті немесе қызметі, байланыстың сапалық 
ақпараты. 

Дарынды оқушылардың оқу жетістіктерін әділ және шынайы бағалау жүйесі, білім беру 
мазмұнының ажырамас бөлігі болып саналады. Осы уақытқа дейін білім мен білікті тексерудің түрлі 
әдістері қолданылып келді. Алайда тарихи даму процесінде бағалаудың түрлері мен тәсілдері, 
бақылау-өлшем іс-шаралары, оның мазмұны, оқушыларға әсері, ынталандыру элементтері және 
басқа факторлар өзгеріп отырды. 

Қазіргі уақытта білім беру процесінің жүйелі болуы керек екеніне ешкім күмән келтірмейді, 
олай болмаған жағдайда оның нәтижелігі төмендейді. Оқыту-тәрбиелеу жұмыстарын дұрыс бағыттай 
отырып қана оқушылардың бірін-бірі толықтырып отыратын қайшылықсыз педагогикалық әсерге қол 
жеткізуге болады. Онымен қоса, осы процесс аясындағы әр әрекет мақсатты бағытталған, яғни белгілі 
бір мақсатқа қол жеткізуге бағытталған және соған жетуге жетелейтін болуы керек. 

Білім беруге қойылған талаптардың қарапайымдылығына қарамастан, оларды толықтай 
жүзеге асыру қиындығы жоғары объективті және субъективті себептерге келіп тіреледі. Сол арада, 
бірыңғай оқыту-тәрбиелеу кеңістігіндегі нақты оқу орнының аясында, білім алушы тұлға нысанда 
болған жағдайда қалыптастыру міндеті өте өзекті болып табылады. 

Аталмыш мәселені шешудің екі жолы бар. 
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Біріншіден, оқыту процесінің түпкі мақсаты мен одан шығатын міндеттерді, оны кезеңмен 
жүзеге асырудың стратегиясын, оның аясындағы оқушылармен арақатынастың принциптерін анықтау 
қажет. Бұл жергілікті билік өкілдері деңгейінде мемлекет арқылы жүзеге асырылады. Бұл процесс 
қоғамның сұранысына берілген жауабы, сондықтан жалпықоғамдық сипатқа ие емес. Алайда, 
көрсетілген мақсаттар мен міндеттердің арасындағы айырмашылық ұлттық білім кеңістігінің бірлестігін 
бұзбас үшін қағидаттық сипатта болмауы қажет. 

Екіншіден, бір пән аясында, сондай-ақ білім беру мекемесінің аясында түрлі элементтер мен 
сабақ беру әдістерінің арасында өзара байланыс орнауы; белгілі бір мақсаттарға жету және нақты 
білім міндеттерін шешу негізінде бір бірімен байланысуы; оқу процесі мекемесінің аясында әр 
әдістемелік құраманың орнын мақсатты анықтау. Бұл жерде жаңа әдістемелік элементтер әзірлеу 
туралы емес, білім технологиясының айтылған мақсаттары мен міндеттеріне жауап беретін 
қолданыстағы әдістемелерді мақсатты жинақтау туралы айтылып отыр. 

Көп жылдар бойы бағалау оқушының жетістіктерін басқа оқушының нәтижесімен салыстыру 
арқылы жүзеге асырылып отырды, ал бұл бағалаудың бірқатар кемшіліктері бар: 

 педагогтерге, ата-аналарға және оқушыларға түсінікті болатын білім беру жетістіктерін 
бағалайтын нақты өлшеулердің жоқтығы; 

 педагог әр оқушының жетістігін алдын-ала айқындалған өлшеулер негізінде емес, жалпы 
сыныптың орташа білім деңгейіне қарап бағалайды; − оқушыларға қойылған баға оқу бағдар-
ламасының жекелеген бөлімдері бойынша алынатын нақты білімді, білікті, дағдыны көрсете 
алмағандықтан, әр оқушының жеке білім алу траекториясын анықтауға мүмкіндіктің болмауы; 

 қорытынды баға қоюда ағымдағы бағалар есепке алынады, бірақ ол оқытудың қорытынды 
нәтижесін әділ бағалау болып табылмайды; 

 оқыту процесінде мұғалім мен оқушы арасында тығыз байланыс болмағандықтан, оқушының 
білім алуға деген белсенділігі төмендейді. 
Бағалау жүйесі және оқушылардың оқу жетістіктерін тіркеу білім беру процесінің құрамдас бір 

бөлігі болып табылады. Бағалау жүйесі оқытудың мәселелерін диагностикалаудың және оқушы және 
мұғалім мен ата-ананың арасында кері байланыс жасаудың негізгі құралы. 

Критериалды бағалау: 

 оқушы оқытудың негізгі субъектісіне айналады; 

 оқушы бойындағы үрейленуді басады; 

 мұғалімді «төрешілік» қызметінен босатып, ол кеңес беруші, маман, бағыттаушыға айналады 
[3, 13б]. 
Осылайша, критериалды бағалау оқушылардың да, мұғалімдердің де денсаулығын сақтау 

артықшылығына ие. 
Білім беру жүйесінің дамуында критериалды бағалаудың орны ерекше. Себебі ол мектептегі 

білім беру кеңістігінің біріктірілген факторы, оқытудың мәселелерін диагностикалаудың негізгі құралы 
болып табылады, сонымен қатар оқыту процесінің негізінде жатқан принциптерді қамтиды. 

Жалпы алғанда, бағалау және өзін-өзі бағалау жүйесі - білім беру процесінің өз-өзін қадағалап 
отыратын, ерекше маңызға ие нақты механизмі. Алайда бағалау жүйесін оны көпқырлы ете отырып 
жетілдіруге болады. Алдымен бүгінгі бағалау жүйесінің атқаратын қызметтерін анықтап көрейік: 

1. Нормативті қызмет, біріншіден, оның оқу табыстылығына және оқу орнын бітіруіне сәйкес 
мемлекеттік өлшеммен бекітілген нақты білім алушының жетістіктерін тіркейді. Екіншіден, жеке 
оқушының, мектеп сыныптарының үлгерімін, олардың дайындық деңгейлері мен мұғалім жүмысының 
сапасын әкімшілік бақылау. 

2. Ақпараттық-диагностикалық қызмет, оқыту процесіне барлық қатысушылардың арасындағы 
мазмұндық байланыстардың, оқушылардың мазмұндық және эмоционалдық рефлексиясын, сонымен 
қатар мұғалімнің педагогикалық рефлексиясының негізгі сәттерін қамтиды. Бағалау білім беру 
процесіндегі нақты сыныптарда жағдайдың дұрыстығы, жеке оқушылардың амандығын ойлауға 
мүмкіндік береді. 

3. Ынталандыру қызметі, оқушылар қызметін ынталандырумен байланысты, бұл қосымша 
анықтауларды қажет етпейді [https://emirsaba.org/ bastauish-sinip.html]. 

Бағалау жүйесіне қойылатын талаптар. Жоғарыда аталып кеткен қызметтерге сүйене отырып, 
бағалау жүйесі шешімін табуға жағдай жасайтын мәселелерді анықтауға тырысайық: 

- Бағалау жүйесі оқу әдістемесінің қай түрі тиімді меңгерілгенін, қай практикалық дағды 
қалыптастырғанын, басқаша айтқанда, нақты талаптар минимумымен оқушының жеткен жетістігін 
салыстыруға мүмкіндік туғызуы керек. 

- Екіншіден, бағалау жүйесі әр оқушының жалпы дайындық деңгейінің өзгеруін, танымдық 
қызметтің әр саласында оның жеткен жетістіктерін тіркеп отыруы қажет (ақпаратты меңгеруі, 
ақпаратты өңдеу, өз ойы мен ойындағы образдарды шығармашылықпен көрсету және т.б.). Бұл білім 
алу жолындағы жетістіктер мен сәтсіздіктердің нақты суретін алуға мүмкіндік тудырады. 



147 

- Үшіншіден, бағаларды қою механизмінің өзінде ондағы ақпаратты сәйкес талдау мүмкіндігінің 
болуы, бағалау жүйесі ағымдағы және қорытынды бағаларды қоюда, сонымен қатар мақсатқа жетудегі 
бағаларды қою нақты болуы шарт. 

- Төртіншіден, бағалау жүйесінде дарынды оқушылардың өз жетістіктерін бағалау барысында 
өзін-өзі көтермелеу және дамыту, сонымен қатар оқыту процесі барысында болып жатқан әрекет-
терген рефлексия жасау механизмі болуы. Өзін-өзі бағалап отырған оқушы мұғалімнің бағалауымен 
келген нәтиже мен өзін бағалау барысында жеткен нәтижені салыстыруға мүмкіндігі болуы шарт. 

- Бесіншіден, бағалау жүйесі әрдайым мұғалімнің, оқушының, ата-аналардың, сынып жетекші-
сінің, сонымен қатар мектептің әкімшілік және педагогикалық ұжымының арасындағы байланыстың 
орнауын ескеріп отыруы керек. 

Аталған ережелер бағалау жүйесінің сұлбасын құрастыруға, оның қызмет етуінің жалпы аясын 
анықтауға, және оған қоса жетістік критерийі қызметін атқарып, әр білім беру жүйесінің нақтылы 
жүзеге асуына жол береді. 

Жас өркеннің бойындағы табиғат берер ерекше қабілеті, дарындылықты тани білу, оның әрі 
қарай дамуына бағыт - бағдар бере білу ерекше қиын іс. Алайда әр баланың жеке қабілетін анықтап, 
оның сол бағытта жетелеу-ұстаз парызы. Ұстаз болу жауапты қиын мамандық. Баланы заманына 
қарай икемдеп, өз заманының озық өнегесін, оның санасына сіңіре білу, оларды шығармашылық 
бағытта жан-жақты дамыту-бүгінгі күннің басты талабы. 

Дарынды оқушымен жұмыс істеудің негізгі мақсаты: олардың шығармашылық жұмыста өзінің 
қабілетін іске асыруға дайындығын қалыптастыру. Ал мақсат қажет оқу бағдарламасын тереңдетіп, 
оқыту және оқушының танымдық белсенділігін дамыту арқылы жүзеге асады. 

Дегенмен, әліде болса бізді ойландыратын, толғандыратын істер жетерлік. Атап айтқанда, 
олардың білім сапасын арттыру, оқушылардың дарындылығын айқындап, біліміне, ойлау қабілетіне 
сай, деңгейіне оқыту, ғылыми ізденіс қабілеттерін қалыптастыру, өйткені ХХІ ғасыр білімділер ғасыры. 

Бүгінгі күні білім алушылардың оқу жетістіктерін бағалау - оқу үдерісін маңызды бөлігі болып 
табылады. Бағалаудың жаңа жүйесінің өзектілігі неде? Біріншіден, қазіргі білім беру жүйесінде білім 
алушының білімін бағалауда қолданылып жүрген балдық жүйе оқушылардың құзыреттілігін 
қалыптастыру үшін жеткілісіз. Екіншіден, берілген тапсырманы тексеру кезінде (бақылау, тест, жазба 
жұмыстары т.б) нақты бағалау критерийлерінің болмауы; Үшіншіден, мұғалімнің тек жіберілген қатені 
іздеуі, оқушының басқа оқушымен салыстыру арқылы бағалауы, сондай-ақ болашақ педагог 
мамандардың критериалды бағалаудың теориялық аспектісі мен практикалық қолданысындағы 
алшақтық болып табылады. Демек өзін-өзі және бірін-бірі шынайы бағалануына кері ықпалын тигізеді. 
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